Instructor: Jhonatan Stiven Castafio Bedoya
Programa de formacion: Gestion integrada de la calidad, medio ambiente y seguridad y

salud en el trabajo.

ficha: 2500778

Fecha: Del 1 al 30 de noviembre de 2022

Descripcion: Para apropiar los conceptos de conformacion y funcionamiento del comité
paritario de seguridad y salud en el trabajo (resolucion 2013 de 1986) y comité de convivencia
laboral (resolucién 652 de 2012 y 1356 de 2012).

Desarrollaremos un dramatizado donde se pueda evidenciar desde el proceso de promocion
(convocatoria), hasta el funcionamiento de dicho comité (planteando un caso, ejemplo: en el
caso del copasst que participen en el andlisis causal de un accidente o en inspecciones; en el
caso del Cocola que intervengan en un caso que pueda tipificar acoso).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS LITERAL A.

ENCUENTROS FORMATIVO




ANUNCIOS

JHONATAN STIVEN CASTANO BEDOYA
Fecha de Inicio: 20 de Octubre del 2022 - facha de vigencia: 20 de Octubre del 2023

Asunto: Conformacion y funcionamiento COPASST - COCOLA

Cordial saludo aprendices,

Para apropiar los conceptos de conformacion y funcionamiento del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
(resolucion 2013 de 1986) y comité de convivencia laboral (resolucion 652 de 2012 y 1356 de 2012).

Desarrollaremos un dramatizado donde se pueda evidenciar desde el proceso de promocién (convoctoria), hasta el
funcionamiento de dicho comité (planteando un caso, ejemplo: en el caso del copasst que participen en el andlisis causal
de un accidente o en inspecciones; en el caso del Cocola que intervengan en un caso que pueda tipifica acoso).

Para lo cual, en el dramatizado, en cada uno de los
momentos mostraran la documentacion del proceso
(promocion de la eleccion, hojas de inscripcidn, formato de
votacion, acta de inicio y cierre de votacion, acta de
conformacion y actas de reunidn).

Dicha actividad se realizara el dia 27 de octubre de 2022,
en el ambiente de formacion.

Sé que evidenciare toda su creatividad y dotes artisticos
en esa puesta en escena.

iFeliz aprendizaje chicos!

JHONATAN STIVEN CASTANO BEDOYA
Fecha de Inicio: 03 de Moviembre del 2022 - fecha de vigencia: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: EVALUACION SST

Cordial saludo queridos aprendices,

La siguiente evaluacion, tiene como objeto evidenciar la comprension de las tematica abordadas en la

formacion concernietes a: conceptos generales de seguridad y salud en el trabajo, porcentajes de cotizacian al sistema
general de seguridad social, COPASST, comité de convivencia laboral y acoso laboral; nada ajeno a lo que se ha trabajado
en Ias sesiones presenciales.

Seran 20 preguntas, dispondran de una hora para el desarrollo de la evaluacion, cada pregunta tendra un peso porcentual
de 5 puntos, la evaluacion tendra 2 intentos posibles, el sistema tendra en cuenta el ltimo intento realizado.

Le evaluacién se aprueba con el 70% o mas de puntuacion. y estara disppuesta hasta las 23:59 de dia 03 de noviembre de
2022.

Nota: para ingresar a Ia evalaucion de click en el link dispuesto en este anuncio.

Exitos.... y feliz aprendizaje



KAREN LICETH BETANCOURT BONILLA
Calificacion: 87.5 - A
Id respuesta:369734444207586191
Y Evaluacion revisada
sENA @ Calificar Evaluacion

N

Descargar reporte

JUAN DAVID BLANDON CANO
Calificacion: 70 - A
Id respuesta:36973444419298081
Y Evaluacion revisada
sEMNA @ Calificar Evaluacion

N

Descargar reporte

YENNIFER COCOMA PARRA
Calificacion: 85- A
Id respuesta:36973444424467921
® Evaluacion revisada
sENA @ Calificar Evaluacion

N

Descargar reporte

LESLIE CATHERINE CORREA MEJIA
Calificacion: 70 - A

Id respuesta:36973444418415021
Evaluacion revisad

LSRR e I - - .

LAURA MELISSA NUNEZ OCAMPO
Calificacion: 70 - A
Id respuesta:36973444422444191

# Evaluacion revisada

© Calificar Evaluacion

Descargar reporte

JHONATAN VALENCIA DELGADO
Calificacion: 100 - A
Id respuesta:36973444484946242
® Evaluacion revisada
sENA @ Calificar Evaluacion

N

Descargar reporte

MARIA ANGELICA ZAMBRANO DIAZ
Calificacion: 75 - A
Id respuesta:36973444420805981
Y Evaluacion revisada
seENA @ Calificar Evaluacion

N

Descargar reporte

NICOL DAYANA ZORRILLA HERNANDEZ
Calificacion: 95- A
Id respuesta:36973444422439321
Evaluacion revisada

sSENA @ Calificar Evaluacién

N
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS LITERAL B

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

JHONATAN STIVEN
CASTANO

Teléfono
3166417397
Correo alternativo
jscastano@sena.edu.co
Profesion
Instructor seguridad y salud en el trabajo
Resumen profesional

Cordial saludo,
Mi nombre es Jhonatan Stiven Castario Bedoya, tengo 29 arios de edad, soy administrador en seguridad y salud en el
trabajo, con especializacion en gerencia de la seguridad y salud en el trabajo, especializacion en pedagogia y docencia,

especializacion tecnoldgica en gestion del talento humano por competencias, especializacion tecnoldgica en procesos
pedagdgicos en el formacion profesional y entrenador de trabajo seguro en alturas.

Experiencia

Desde e afio 2012 me desempefio en el ambito de la seguridad y salud en el trabajo en diferentes sectores econdémicos
como: hospitalario, forestal, construccion, electromecanico, azucarero.. y por fortuna ahora en este enriquecedor proceso
de formacion profesional integral.

Espero que en conjunto podamos tener una grata experiencia de aprendizaje.

) Q | [ JUHONATAN STIVEN CASTARO @



